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KOULUTUS

DI, Teknillinen Korkeakoulu,
Espoo, 1997:
Puunjalostustekniikka,
Ympadristonsuojelutekniikka,
Energiatekniikka,
Sellutekniikka

KIELITAITO

Englanti: hyva
Ruotsi: hyva
Ranska: tyydyttava
Saksa: valttava
Vendja: alkeet

HARRASTUKSET

Partio, tanssi, cheerleading,
purjehdus, laskettelu, golf,
kuorolaulu, klassinen laulu,
yhdistystoiminta

LUOTTAMUSTOIMET

Kymenlaakson Partiopiiri ry
hallitus, leirialuevastaava
Pohjois-Kymen Musiikkiopisto

hallitus
Kouvola-Sarkola Rotary-klubin
nuorisovaihtotiimin jasen
Black Diamond Cheerleaders ry
hallitus, rahastonhoitaja
(yhdistysaktiivi vuodesta 1985)

ELINA TOIMELA

YMPARISTOINSINOORI

OSAAMINEN

Projektinhallinta ja organisointikyky erinomaisia

Ihmissuhdetaidot ja kommunikointikyky erinomaisia

Asioiden esittaminen ymmarrettavasti, hyva kouluttaja

Prosessien ymmartaminen ja kokonaisuuksien hahmottaminen

Tekniikan osaaminen: energiatekniikka, vesivoima, paperi- ja
sellutekniikka, ymparistotekniikka

Esimies- ja johtamistaidot, taloushallinta, esiintymistaidot

Yhdistysaktiivi, verkostoituminen

LUONNE

Positiivinen asenne elamaan

Avoin, kiinnostunut asioista ja ihmisista

Paamaaratietoinen, tavoitteellinen, sisukas
Ratkaisukeskeinen ote haasteisiin, rohkea, johdonmukainen
Tehokas, jarjestelmallinen, ytimekds

TYOKOKEMUS

Yrittdjd, ympdristoinsinoori ja johdon konsultti Funktionelli Oy 201-
johtamisjarjestelmat EHQS, auditoinnit, koulutukset
projektipaallikon ja projektisihteerin tehtdvat organisaatioissa
tyoturvallisuuskorttikouluttaja, liikuntavalmentajien koulutus

Ympadrist6insinoori Myllykoski Paper Oy 1999-2011
lupa-asiat, viranomaisyhteydet, jatevesilaitoksen hallinta,
kaatopaikan koordinointi, tyonjohto, kemikaalien kaytonvalvoja,
seisokkisuunnittelu, laatupaallikkd, henkilokunnan koulutus

Ympadristo- ja projekti-insinoori Stora Enso Oyj Energia 1998-99
vesivoiman ja turvetuotannon laatu- ja ymparistojarjestelma

Projekti-insin6ori Enso Yhteispalvelut Oy Anjalankoski 1997-98
Hoyryvoiman ja vesivoiman laatu- ja ymparistojarjestelma

Tyonjohtajan lomittaja Enso Publication Papers Oy, Anjalan
Paperitehdas kesat 1995 ja 1996
vesienkasittelyn, jitevesilaitoksen ja kemikaaliosaston tyonjohto

TAVOITTEET

Jatkuva parantaminen:
Ympadriston tilan parantaminen pienin teoin seka itse, ettd opastamalla
organisaatiot tekemddn ja oivaltamaan niita itse
Turvallisuushavaintokulttuurin levittdminen kaikilla sektoreilla
Merkityksellinen elama: Asenne ratkaisee aina!
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